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สลน. 05/2558       

        24 กุมภาพันธ 2558 
 
 

เรื่อง แจงมติคณะกรรมการบริษัทเรื่องการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 36/2558 และการจายเงินปนผล  

เรียน กรรมการและผูจัดการ 
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 

 ดวยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทโอเชียนกลาส จํากัด (มหาชน) ครั้งที่ 2/2558 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ 2558 ไดมี
มติที่สําคัญดังน้ี 

1. อนุมัติใหกําหนดวันประชุมสามัญผูถือหุนประจําป คร้ังท่ี 36/2558 ในวันอังคารท่ี 28 เมษายน 2558 เวลา 14:00 น.            
ณ หองจูเนียรบอลรูม 1-2 ชั้น 3 โรงแรมแกรนด มิลเลเนียม สุขุมวิท เลขที่ 30 ถนนสุขุมวิท 21 (อโศก)                         
แขวงคลองเตยเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 ตามระเบียบวาระการประชุมดังตอไปนี้ 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปคร้ังท่ี 35/2557 เม่ือวันท่ี 28 เมษายน 2557 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป ครั้งที่ 35/2557 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2557 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับป 2557 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรรายงานผลการดําเนินงานของบริษัท สําหรับป 2557 ใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ  

 วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 พรอมท้ังรายงานของผูสอบบัญชี 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2557 ซึ่งไดรับการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาต โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดใหความเห็นชอบ
ตองบการเงิน 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิและการจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2557  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรนําเสนอท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิและ       
การจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2557 ดังรายละเอียดตอไปน้ี   
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1. เงินปนผลประจําป 2557 

1.1 เงินปนผลจายใหแกผูถือหุนสามัญในอัตราหุนละ 1.10 บาท จํานวน 21,330,715 หุน รวมเปนเงิน      
ปนผลจายทั้งสิ้น 23,463,786.50 บาท  

1.2 กําหนดใหวันที่ 10 มีนาคม 2558 เปนวันใหสิทธิผูถือหุน (Record Date) ในการรับเงินปนผล          
โดยจะรวบรวมรายช่ือตามมาตรา 225 ของพรบ. หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 (แกไข
เพ่ิมเติม พ.ศ. 2551) โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันที่ 11 มีนาคม 2558 และกําหนด
จายเงินปนผลในวันที่ 20 พฤษภาคม 2558  

ทั้งน้ี การจายเงินปนผลสําหรับผลการดําเนินงานป 2557 จะตองไดรับการพิจารณาอนุมัติจาก            
ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป ครั้งที่ 36/2558 

2. เงินกําไรสุทธิสวนที่เหลือ ใหจัดสรรเปนกําไรสะสมตอไป 

วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกต้ังบุคคลเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท แทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ  

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรใหนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาเลือกต้ังกรรมการท่ีครบกําหนด
ออกจากตําแหนงตามวาระ กลับเขาดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึงโดยมีรายนามตอไปน้ี 

1) นายชัชวิน เจริญรัชตภาคย  กรรมการอิสระ  
    ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  
    กรรมการตรวจสอบ 
2) นายธัชพล โปษยานนท  กรรมการอิสระ  
    กรรมการตรวจสอบ 
3) นายนภัทร อัสสกุล  กรรมการ  
    กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 
วาระท่ี 6 พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทนประจําป 2558 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรนําเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติคาตอบแทนรายเดือนสําหรับ
กรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน รวมท้ังคาตอบแทนที่เปนโบนัส
ตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
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1) คาตอบแทนรายเดือน  

 ป 2558  
(อัตราใหม) 

บาท/คน/เดือน 

ป 2557  
(อัตราปจจุบัน) 
บาท/คน/เดือน 

หมายเหตุ 

คณะกรรมการบริษัท    
    ประธานคณะกรรมการ 72,000 60,000  
    กรรมการ 40,000 32,900 

35,400 
กรรมการท่ีเปนผูบริหาร 
กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร 

คณะกรรมการตรวจสอบ    
    ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 22,400 18,300  
     กรรมการตรวจสอบ  16,000 12,300  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน   
    ประธานคณะกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคาตอบแทน 
14,000 6,300  

    กรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน 

10,000 3,200 
5,000 

กรรมการสรรหาฯ ที่เปนผูบริหาร 
กรรมการสรรหาฯ ที่ไมเปนผูบริหาร 

2) คาตอบแทนที่เปนโบนัส เปนจํานวนเงินเทากับอัตรารอยละ 1.3 ของเงินปนผลรวมซึ่งจายจากผลกําไรจาก
การดําเนินงานของปรอบบัญชีที่ เพ่ิงสิ้นสุดลง (ปดเศษขึ้น/ลงใหเต็มจํานวน 10,000 บาท) โดยให
คณะกรรมการบริษัทเปนผูพิจารณาจัดสรรใหกรรมการแตละทาน  

ทั้งน้ี ใหมีผลต้ังแตเดือนพฤษภาคม 2558 เปนตนไป หรือจนกวาจะมีการเปล่ียนแปลง 

วาระท่ี 7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป 2558 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรนําเสนอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบ
บัญชีประจําป 2558 ตามขอเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบดังน้ี 

• แตงต้ังนายประสิทธิ์  เยื่องศรีกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี 4174 หรือ นางสาววราภรณ วรธิติกุล 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4474 หรือ นายวิเชียร ก่ิงมนตรี ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 3977 จาก
บริษัทไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท  

• โดยกําหนดคาสอบบัญชีสําหรับป 2558 เปนจํานวนเงินรวม 1,440,000 บาท เพ่ิมขึ้นจากปกอนรอยละ 
2.86 ทั้งน้ีคาธรรมเนียมดังกลาว ไมรวมคาใชจายอื่นที่เรียกเก็บเทาที่จําเปน เชนคาใชจายในการเดินทาง 
ฯลฯ เปนตน 
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วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมัติแกไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคและหนังสือบริคณหสนธิของบริษัทขอ 3. “วัตถุประสงค
ของบริษัทมีจํานวน 29 ขอ” 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรใหแกไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงคของบริษัทอีกจํานวน 1 ขอ และใหแกไข
หนังสือบริคณหสนธิของบริษัท ขอ 3. วัตถุประสงคของบริษัทมี 29 ขอ ดังน้ี 
(ขอ 29)  การคนควา วิจัย วิเคราะห รวบรวมขอมูล ทดลอง ทดสอบ รวมถึงการพัฒนาอยางเปนระบบครบ
วงจรท้ังดานการตลาด ผลิตภัณฑ สูตร และกระบวนการผลิตตางๆ ของสินคาตามที่ระบุไวในวัตถุประสงคน้ี 
ตลอดจนกําหนดมาตรฐาน ขอกําหนดของสินคาและผลิตภัณฑที่พัฒนาขึ้นเอง รวมทั้งเปนศูนยกลางการวิจัย
และพัฒนาเทคโนโลยี วิเคราะห สรุป เก็บรวบรวมขอมูลเก่ียวกับสถิติกิจกรรมทางอุตสาหกรรม วิทยาศาสตร 
การตลาด   การโฆษณา และการพาณิชยเพ่ือวัตถุประสงคทางธุรกิจของบริษัท 

วาระท่ี 9 เร่ืองอ่ืน ๆ (ถามี) 
 

2. อนุมัติใหวันท่ี 10 มีนาคม 2558 เปนวันกําหนดสิทธิผูถือหุน (Record Date) เพ่ือเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน
ประจําป คร้ังท่ี 36/2558 โดยรวบรวมรายชื่อผูถือหุนตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุนในวันท่ี 11 มีนาคม 2558 

 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 

…….…………………………………. 
(นางสาวลลิตภัทร วาณิชยเสริมกุล) 
ผูอํานวยการบริหารบัญชีและการเงิน 

เทคโนโลยีสารสนเทศ และเลขานุการบริษัท 
 


